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GRUPPO
GRANDEZZA

PICCOLO

MEDIO

GRANDE

COMPOSIZIONE

OMOGENEO/ETEROGENEO 
(per età, famiglia)

NATURALE 
(famiglia)

ARTIFICIALE/OCCASIONALE 
(riunione, gr. di formazione)

POSIZIONE 
NELLA 

SOCIETA'

IN ACCORDO/CONTRASTO 
CON LE NORME SOCIALI

STRUTTURA

RUOLO

STATUS

IL GRADO DI 
PRESTIGIO 

NEL GRUPPO

LA LEADERSHIP

CIRCOLARE E 
DIFFUSA A 
SECONDA 

DEGLI 
OBIETTIVI DEL 

GRUPPO
NORME

METODO

IL LAVORO 
STESSO

SICUREZZA AL 
GRUPPO

UNA 
MIGLIORE 
GESTIONE 

DELLE 
RISORSE

OBIETTIVI

SCELTE 
AZIENDALI 
ESPLICITE

VALORIZZAZIONE 
DELLE 

COMPETENZE DI 
CIASCUNO

UNA 
CULTURA 

CONDIVISA

DINAMICHE 
D'INTERPRETAZIONE / 
INTERDIPENDENZA DI 

CIASCUNO

FUNZIONI 
DEL 

GRUPPO

COMUNICAZIONE

LEGAME 
TRA I 
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DA 
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VALORI E NORME 
DI 

FUNZIONAMENTO

CONDIVISIONE 
DEI LINGUAGGI 

UTILIZZATI

STILE PERONALE 
DI 

PARTECIPAZIONE 
DEI MEMBRI

AFFRONTARE I 
CONFLITTI 
INEVITABILI

AD UNA MAGGIORE 
CONSAPEVOLEZZA

GRUPPO 
SECONDARIO
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PRIMARIO
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